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YONETMELIK

Izmir Bakir¢ay Universitesinden:
iZMiR BAKIRCAY UNIVERSITESI KALITE VE AKREDITASYON UYGULAMA

VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, izmir Bakircay Universitesi Rektorliigiine bagl olarak
kurulan izmir Bakircay Universitesi Kalite ve Akreditasyon Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglari,
faaliyet alanlar1 ve yonetiminin olusumu ile gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Izmir Bakirgay Universitesi Kalite ve Akreditasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglari, faaliyet alanlari, yonetimin olusumu yetki ve sorumluluklara iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incli maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Akreditasyon: Merkez tarafindan, onceden tanimlanmis standartlar kapsaminda, uygunluk
gereksinimlerinin karsilandigina dair sertifika, yetkinlik, yetki ya da giivenilirlik belgesi sunulan siiregleri,

b) Akreditasyon Belgesi: Akreditasyon denetimi sonucunda oOnceden belirlenen standartlar
kargilama diizeyi acisindan basarili olan kuruluglara belirli bir siire i¢in verilen onayz,

¢) Danigma Kurulu: Merkezin Danigsma Kurulunu,

¢) Kurum: Hizmet veren 6zel ve kamuya ait tim kurum ve kuruluslari,

d) Merkez: Izmir Bakirgay Universitesi Kalite ve Akreditasyon Uygulama ve Arastirma Merkezini,

e) Miidiir: Merkezin Miidiiriin,

f) Rektor: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriinii,

g) Universite: Izmir Bakircay Universitesini,

§) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclar: ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Izmir Bakircay Universitesi Tip Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi ve Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltelerine bagli ilgili anabilim dallar1 ve oncelikle Saglik
Yonetimi, Isletme ve Endiistri Miihendisligi béliimlerinin isbirligi ve koordinasyonu saglanarak ve bu
konuda isbirligi yapilabilecek yerel yonetimler ve kamu kuruluslari ile protokoller yapilarak basta saglik
kurumlar1 olmak tizere tiim kurumlara kalite ve akreditasyon siiregleri hakkinda danigmanlik yapmak.

b) Kurumlarda kalite ve akreditasyon siire¢lerini gergeklestirmek.

¢) Kurumlarda kalite ve akreditasyon siiregleri ile ilgili bilimsel ¢aligmalar yiiriitmek.

¢) Kurumlarin kalite ve akreditasyon siirecleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara
iiye olmak, is birlikleri gergeklestirmek.

d) Kurumlarda sunulan hizmetin kalite giivencesinde verilmesi agisindan gerekli olan asgari
standartlar ile akreditasyon standartlarini belirlemek.

e) Bu standartlar iizerinden kurumlar1 belgelendirmek.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Basta saglik alaninda olmak iizere tiim kurumlarin kalite ve akreditasyon siireclerini ve ilgili
uluslararasi diizeyde gelismeleri takip etmek ve ilgili taraflarla is birligi yapmak.

b) Kurumlarin kalite ve akreditasyon siiregleri ile ilgili bilimsel ¢aligmalar yiiriitmek.



¢) Kurumlarin kalite ve akreditasyon siireglerine iligkin ilgili 6zel ve kamu kurumlari ile is birligi
yapmak.

¢) Kurulug amacina yonelik olarak;

1) Basta Universitemiz olmak iizere tiim kurumlarda &gretim iiyesi, ogrenci, hekim ve diger
calisanlara yonelik egitim vermek, hizmet i¢i egitim programlari ve seminerler diizenlemek.

2) Kalite ve akreditasyon alaninda yetkin yeni nesil uygulamacilar ve bilim insanlar1 yetistirmek
amaciyla yiiksek lisans ve doktora diizeyinde ¢aligmalara destek vermek.

3) Program ve projeler gelistirmek, bilimsel arastirmalar1 tesvik etmek ve desteklemek.

4) Yurt i¢i ve yurt diginda faaliyet gdsteren kurumlara kalite ve akreditasyon alanlarinda danigmanlik
hizmeti vermek.

5) Yurt i¢inde ve yurt disinda yapilan bilimsel aragtirma, inceleme, kurs, seminer, konferans, kongre,
egitim ve 6gretim programlarina katilmak, ilgili alanlardaki faaliyetleri desteklemek ve bu konuda ulusal ya
da uluslararasi diizeyde programlar diizenlemek.

d) Tim hizmet sunucular ve aract kurumlarda mevzuata uygun asgari standartlar ile akreditasyon
standartlarini belirlemek.

e) Saglik kurumlari disinda yer alan kamu ve 6zel kuruslardaki saglikli yasam standartlarini
belirlemek.

f) Belirlenen standartlar iizerinden kurumlari belgelendirmek, sertifikalandirmak.

g) Basili, gorsel ve elektronik, siireli ve siiresiz yayilar yapmak.

g) Uygulamaya yonelik yazilim programlar: geligtirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 - (1) Midiir, ilgili bilim dallarinda uzmanlasmis ve bu konularda akademik ve tercihen
idari deneyime sahip Izmir Bakircay Universitesi 6gretim iiyeleri arasindan Rektér tarafindan ii¢ yil igin
gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miudir yeniden goérevlendirilebilir. Miidiir, Yonetim Kurulu tyeleri
arasindan birini alt1 ay1 gegmemek {izere kendisine ihtiyag¢ halinde vekil olarak gérevlendirir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Yonetim Kuruluna {iye ve miidiir yardimcist se¢imi i¢in Rektore 6neride bulunmak.

¢) Yonetim Kurulu giindemini hazirlamak.

d) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak.

e) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve uygulamaya konulan etkinlikler hakkinda Rektore bilgi
vermek.

f) Merkezin ¢alisma birimleri arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak.

g) Merkez biinyesinde ¢alisan personelin gorev ve sorumluluklarini belirlemek, personelin gérev ve
sorumluluklarinin etik ve bilimsel kurallara, bu Yonetmelige ve ilgili diger mevzuata gore yiiriitiiliip
yiriitiilmedigini denetlemek.

§) Merkezde yapilan biitiin islemlerin, bu Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
yapilmasini denetlemek.

h) Diger ilgili mevzuat hiikkiimlerine gore verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu, Miidiir ve Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan gérevlendirilen
Izmir Bakircay Universitesi Tip Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi Boliimii, Tktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Béliimii ve Endiistri Miihendisligi boliimlerinde gérev yapan birer dgretim
iiyesi olmak iizere toplam bes iiyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gorev stiresi
dolan iiye tekrar gorevlendirilebilir. Gorevinden ayrilan {iyenin yerine yeni iiye gorevlendirilir ve yeni liye
ayrilan {iyenin gorev siiresini tamamlar. Gerektiginde Universite ici veya disindan konu ile ilgili kisiler, oy
hakk1 olmadan, Yonetim Kurulu toplantilarina davet edilebilir.

(2) Midiir, Yonetim Kuruluna bagkanlik eder ve Yonetim Kurulu ayda bir toplanir. Miidiir gerek
duyuldugunda Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Yonetim Kurulu {iye tam sayisinin salt



¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu ydniinde
¢ogunluk saglanmis olur. Miidiiriin olmadig1 zamanlarda toplantiya miidiir yardimcis1 bagkanlik eder.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Miidiirlin 6nerisi ile Merkezin amagclart dogrultusunda ¢alisma birimleri olusturarak c¢aligma ve
arastirma programlarini yapmak.

b) Giindemdeki maddeleri goriiserek karara baglamak.

¢) Merkezde verilen hizmetin ve arastirma galigsmalarinin etik ve bilimsel kurallara, bu Yoénetmelige
ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirlerin
alinmasi konusunda 6nerilerde bulunmak, gerektiginde raporlamak ve kararlar almak.

¢) Merkez caligmalarina uygun konularda komisyonlar kurulmasi ya da diger kurumlarla is birligi
olanaklarmin gergeklestirilmesi konularinda yonetime onerilerde bulunmak.

Danmisma kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu iiyeleri, Universitenin ya da diger {iniversitelerin dgretim
elemanlar1 ile Merkezle ilgili konularda faaliyet gosteren 6zel ya da istekleri halinde kamu kuruluglarinda
gbrev yapan uzman Kkisiler arasindan, Rektor tarafindan ii¢ yilligina gérevlendirilir. Danisma Kurulu en az
i¢, azami yedi iiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Danigma Kuruluna
baskanlik eder.

(2) Danigsma Kurulu; olagan olarak yilda bir kez ve gerektiginde Miidiiriin ¢agrisi iizerine olaganiistii
olarak toplanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Calisma birimleri, calisma gruplar: ve gorevleri

MADDE 13 — (1) Merkezde ihtiyaglar dogrultusunda caligma birimleri veya g¢alisma gruplari
olusturulur.

(2) Calisma birimleri, ihtiyag duyulan ana konularda calismak iizere siiresiz olusturulur ve bu
birimlerde Yénetim Kurulu {iyeleri, izmir Bakircay Universitesinde gorev yapan 6gretim elemanlar1 ve
arastirma gorevlileri gorevlendirilebilir. Bu birimler i¢in gerekli hallerde, kamu kurum ve kuruluslarindan,
gercek ve tiizel kisilerden destek alinabilir. Calisma birimleri Merkez tarafindan yiiriitiilen arastirmalarin
yiiriitiilmesi i¢in en az ayda bir kez toplanir. Calisma konusu kurumlara iliskin bilgiler ve toplanti tutanaklart
0zel dosyalarda saklanir. Bu kayit ve dosyalar merkezin ilgili caligma birimlerinde, gizlilik ilkesine bagl
olarak korunur.

(3) Calisma gruplari, ihtiya¢ duyulan diger konularda ¢aligmak iizere siireli olusturulur ve ¢alisma
tamamlandiginda gorev siiresi sona erer. Yonetim Kurulu iiyeleri, Izmir Bakirgay Universitesinde gorev
yapan 6gretim elemanlar1 ve arastirma gorevlileri ¢calisma gruplarinda gorevlendirilebilir. Bu birimler igin
gerekli hallerde, kamu kurum ve kuruluslarindan, gergek ve tiizel kisilerden destek alinabilir. Calisma
gruplar1 Merkez tarafindan verilen gorevin yiiriitiilmesi amaciyla en az ayda bir kez toplanir. Calisma konusu
olaya iligkin bilgiler ve toplant1 tutanaklar1 6zel dosyalarda saklanir. Bu kayit ve dosyalar Merkezin ilgili
¢aligma birimlerinde, gizlilik ilkesine bagli olarak korunur.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini izmir Bakirgay Universitesi Rektorii yiiriitiir.



